
complessivamente coin-
volti provenienti da 20
istituti scolastici di tut-
ta la Regione; 400 di
questi studenti segui-
ranno corsi in presen-
za, mentre 39 di loro so-
no stati già assunti
con contratto di ap-
prendistato di primo li-
vello”, ha evidenziato
Marco Coccagna, Ad

Presentato ieri il progetto “Trainees- Traineeships in European Enterprises” promosso da Confindustria 

Borse di studio per cento neo diplomati 
lucani nel settore metalmeccanico e turistico

LAVORO

La presentazione del progetto ieri nella sede di Confindustria

POTENZA- Conoscere
nuove realtà per crescere
anche professionalmen-
te, vivendo un’esperienza
di quattro mesi all’estero,
è la possibilità offerta a
cento neodi-
plomati lu-
cani con il
progetto
“Trainees-
Trainee-
ships in Eu-
ropean En-
terprises”
promosso
da Confin-
dustria e presentato ieri
nella sede dell’associazio-
ne di categoria a Potenza.
Ad illustrare l’iniziativa ed
il bando la vice presiden-
te di Confindustria Basi-
licata, con delega alla for-
mazione Margherita Per-
retti e Marcello Faggella
responsabile del settore
formazione. Il progetto,
realizzato nell’ambito del
programma Erasmus
plus, prevede un primo
bando che servirà a sele-

zionare 20 neodiplomati a
cui saranno assegnate
borse di studio per miglio-
rare le proprie qualifiche
professionali attraverso
tirocini da svolgere in

aziende ope-
ranti nei di-
versi settori
turistico e
metalmec-
canico. Per
il primo
flusso di
venti ragaz-
zi sono pre-
viste 10 bor-

se per l’Irlanda e 10 per la
Spagna ma tra i paesi se-
de di aziende aderenti al
progetto ci sono anche il
Regno Unito ed il Belgio.
Il bando è già stato pubbli-
cato ma le candidature sa-
ranno accettate dal pros-
simo sette novembre fino
al sette dicembre. Un se-
condo bando offrirà l’op-
portunità per circa il 25-
30 per cento dei parteci-
panti al primo di prosegui-
re l’esperienza formativa

in aziende della Basilica-
ta. Le prime partenze so-
no previste a metà febbra-
io. I ragazzi, come ha spie-
gato Faggella, saranno se-
lezionati tenendo conto del-
la loro conoscenza della
lingua del paese di desti-
nazione, un punteggio
preferenziale sarà asse-

gnato a chi ha fatto un per-
corso di studi alberghiero
o metalmeccanico ma con-
terà anche la lettera mo-
tivazionale che i neodiplo-
mati dovranno scrivere e
allegare alla richiesta di
partecipazione. Un picco-
lo punteggio in più sarà
assegnato se il neodiplo-

mato ha studiato in una
delle scuole partner del
progetto o se residente in
uno dei comuni partner. Il
progetto è finanziato dal-
l’Unione europea. Partner
dell’iniziativa sono le scuo-
le Iis “Einstein – De Loren-
zo” di Potenza, Iis “G. B.
Pentasuglia” di Matera, IIS

“G. Gasparrini” di Melfi,
Ipsia “G. Giorgi” di Poten-
za, Iis “Isabella Morra” di
Matera, Iis “Ten Remo Ri-
ghetti” di Melfi, Istituto Al-
berghiero “Umberto di
Pasca” di Potenza, la Ca-
mera di commercio di Po-
tenza, i Comuni di Melfi e
di Palazzo San Gervasio,
la Uil Basilicata e Glocal
srl. Nel corso della confe-
renza stampa i rappresen-
tanti degli istituti superio-
ri coinvolti hanno evi-
denziato l’importanza del-
l’occasione offerta ai neo-
diplomati per i quali l’espe-
rienza all’estero certa-
mente sarà da stimolo e
servirà ad ampliare gli
orizzonti non solo profes-
sionali. Alla funzione
orientativa, come è stato
spiegato, si aggiunge an-
che quella motivazionale.
L’Ufficio scolastico regio-
nale provvederà a breve a
far conoscere il bando an-
che agli altri istituti supe-
riori che non sono partner
del progetto. (Ca.Zi.)

I ragazzi saranno
selezionati tenendo

conto della loro
conoscenza della

lingua del paese di
destinazione

Le iniziative
centrate sul
sito di
Viggiano
sono state
presentate
ieri mattina
a Grumento
Nova, nel
salone del
Castello
Sanseverino

Le iniziative centrate sul sito di Viggiano presentate a Grumento 

Progetti di alternanza scuola-lavoro
di Eni: 2.700 gli studenti lucani coinvolti

Prevista anche
un’offerta di corsi
e-learning per tutti
gli istituti lucani

di DANIELE CORBO

GRUMENTO NOVA -
Sono quasi 2700 gli
studenti lucani coinvol-
ti nei progetti di alter-
nanza scuola lavoro e di
apprendistato di primo
livello avviati sinora da
Eni in Basilicata, nel-
l’ambito del protocollo
d’intesa sottoscritto lo
scorso 25 luglio tra la
multinazionale del ca-
ne a sei zampe, ministe-
ro dell’Istruzione, del-
l’Università e della Ri-
cerca e Ministero del
Lavoro e delle Politiche
sociali. 

Un accordo che mira
a promuovere in tutta
Italia la piena integra-
zione tra impresa e
scuola, in attuazione
delle novità normative
introdotte da Jobs Act
e legge 107/2015 (la cd
Buona Scuola). 

Le iniziative centra-
te sul sito di Viggiano
sono state presentate
ieri mattina a Grumen-
to Nova, nella cornice
del salone del Castello
Sanseverino, durante
un workshop organiz-
zato da Confindustria
Basilicata, al quale han-
no preso parte tutti i
soggetti coinvolti, da-
gli studenti, ai dirigen-
ti Eni di settore, ai rap-

presentanti delle istitu-
zioni scolastiche re-
gionali.  ”Nel progetto
di apprendistato e di al-
ternanza che realizzia-
mo in Basilicata l’atten-

zione alla formazione e
al rapporto con il ter-
ritorio si esprimono
pienamente con nume-
ri che parlano da soli:
circa 2.700 studenti

Eni Corporate Univer-
sity. Il programma
biennale di alternanza
scuola-lavoro che par-
te quest’anno prevede
anche un’offerta di cor-
si e-learning per tutti
gli istituti della Basili-
cata. 

I 39 ragazzi già as-
sunti con contratto di
apprendistato di primo
livello, di durata bien-
nale, sono iscritti al-
l’Istituto tecnico-pro-
fessionale Petruccelli-
Parisi di Moliterno,.
L’avvio del programma
di apprendistato pres-
so il Centro Olio di Vig-
giano, dopo la selezio-
ne estiva dei parteci-
panti, risale al 21 set-
tembre scorso. Confin-
dustria Basilicata, han-
no spiegato il presiden-
te Pasquale Lorusso e
il vicepresidente alle
politiche energetiche
e ambientali Francesco
Somma, guarda all’al-
ternanza e all’appren-
distato come a due stru-
menti fondamentali per
avvicinare domanda e
offerta di lavoro. 

Creando nuove op-
portunità per i giovani
lucani e mettendo a di-
sposizione delle impre-
se locali le competenze
di cui hanno realmen-
te bisogno. 

Agricoltura 
Rural4Learning, 
per promuovere

l’alternanza 
scuola lavoro

POTENZA - Il proget-
to Rural4Learning
“Coltiva la tua passio-
ne per la terra”, pro-
mosso e coordinato dal
Ministero delle Politi-
che agricole, alimenta-
ri e forestali, nell’ambi-
to del programma Re-
te Rurale Nazionale,
verrà presentato in
una conferenza stampa
in programma alle ore
11.00, nella Sala Basen-
to del Dipartimento
Politiche agricole e fo-
restali della Regione, a
Potenza.Parteciperan-
no il referente del Mi-
nistero delle politiche
agricole, alimentari e
forestali della Rete Ru-
rale Nazionale Paola
Lionetti, l’assessore
Braia, il direttore gene-
rale Oliva, la referente
del Crea Teresa Lettie-
ri.Saranno presenti di-
rigenti scolastici, do-
centi e studenti delle
classi quarte degli Isti-
tuti Agrari che aderi-
scono ai laboratori e al-
le visite in campo pre-
viste dal progetto.
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